Verksamhetsaret 2001

Verksambhetsaret 2001 har dominerats av 2001 drs
kongress och arbetet med att genomfora skolavtalet
OLA 00. Forberedelsearbetet infor kongressen enga-
gerade ett stort antal fortroendevalda och medlem-
mar, dels i arbetet med motioner till kongressen, dels i
diskussionerna om de olika forslag, som kongressen
skulle ta stéllning till. Kongressens diskussioner var
principiella och framtidsinriktade. Kongressens beslut
ger en god och tydlig grund for férbundets arbete med
de for medlemmarna viktiga frigorna under de kom-
mande aren.

Kongressen lade i stor enighet grunden for for-
bundets framtida utbildningspolitiska arbete och inter-
nationella arbete. Forbundet stir nu vil rustat infor
den utveckling pa skolans omrade som maste ske de
kommande aren.

Kongressen angav ocksa inriktningen pa arbe-
tet med att utveckla forbundets organisation under den
kommande kongressperioden. Detta arbete kommer
att vara prioriterat. Den avgorande fragan blir att finna
organisationsformer, arbetsformer och arbetssitt som
engagerar den enskilda medlemmen i det fackliga ar-
betet och som stirker det fackliga arbetet pa de en-
skilda skolorna. Ett viktigt inslag i denna utveckling dr
ocksd den kraftiga medlemssatsningen i den fackliga
utbildningen, som kongressen beslot. Denna kommer
att stirka det fackliga arbetet pa arbetsplatserna.

Arbetet med att genomfora skolavtalet har en-
gagerat hela forbundet under verksamhetsaret. Med-
lemmar, fortroendevalda och lokalavdelningar har lagt
ner ett engagerat, omfattande och framgangsrikt ar-
bete med att sluta lokala avtal som stod for utveck-
lingsarbetet péa de enskilda skolorna. Goda forutsitt-
ningar har nu skapats for att stidrka ldrarprofessionen
och Oka ldrarnas inflytande i skolan och didrmed for
en fortsatt uppvirdering av ldraryrket. Forbundets lo-
kalt och centralt frimsta uppgift under kongress-
perioden ir att pa alla sitt bidra till att ge ldrarna bista
mojliga forutsittningar att tillvarata de méjligheter skol-
avtalet ger. Mélsittningen ér att lirarna ska uppleva
patagliga forbittringar inom samtliga sex utvecklings-
omraden, som avtalet anger, nir avtalet 16per ut.

For att bredda och fordjupa diskussionen om vilka
fragor medlemmarna vill att forbundet ska arbeta med
genomfordes en omfattande medlemsdiskussion un-
der hosten. I medlemsdiskussionen, som tog sin ut-
gangspunkt i forhallandena pa den enskilda arbets-
platsen, deltog drygt 50 000 av forbundets yrkes-
verksamma medlemmar. Skolans resurser, arbetsmil-
jon, uppvirderingen av lidraryrket och utvecklingen av
lednings- och arbetsformerna ir de fragor som fore-

kommer mest frekvent i medlemmarnas diskussioner.
Det stora deltagandet visar ett stort engagemang. Det
stiller samtidigt krav pa forbundet att aktivt tillsam-
mans med ldrarna inom ramen for skolavtalet och i
det fackliga utvecklingsarbetet i 6vrigt arbeta med de
fragor som prioriterats i medlemsdiskussionen.

Det utbildningspolitiska arbetet har under verk-
samhetsaret haft sin tyngdpunkt dels i det utbildnings-
politiska programarbetet infor kongressen, dels i ar-
betet i de tva stora statliga utredningarna pé skolans
omrade, skollagskommittén och gymnasiekommittén.
I skollagskommittén verkar férbundet for att alla skol-
former ska behandlas pd samma sitt i skollag-
stiftningen. Skollagstiftningen ska dessutom utformas
sa att den stirker ldrarnas professionella stillning och
inflytande. I gymnasiekommittén &r det viktigt for for-
bundet att fa gehor for en struktur pa utbildningen,
som ger en kvalitativt god utbildning och tillgodoser
elevernas intressen, samtidigt som alla elever far moj-
lighet till fortsatta studier.

Forbundet har f6ljt genomforandet av reformerna
pé forskolans omrade, maxtaxan och allmin forskola
for 4-5 aringar. Forskolan ér primirt en pedagogisk
verksamhet. Om denna angeligna reform dirfor ska
fa genomslag och forskolan fullt ut ska ta sin plats i
det livslanga ldrandet maste forskolan tillféras mer
resurser, framst en okning av lédrartitheten.

Forbundet har ocksé foljt genomforandet av den
nya ldrarutbildningen och i synnerhet den verk-
samhetsforlagda utbildningen och samspelet mellan
den och arbetet med skolavtalet och med att stirka
lararnas yrkesutveckling. Forbundet har ocksa fort-
satt arbetet med forskning i anslutning till lirarutbild-
ningen. Ett resultat av forbundets envetna arbete med
forskningsfragorna ér inrittandet av en utbildnings-
vetenskaplig kommitté inom den nya organisationen
for forskningsfinansiering.

Representantskapet faststiillde under verksam-
hetséret de yrkesetiska principerna. Dessa principer
ar viktiga for att ytterligare professionalisera lidraryr-
ket och dirmed stirka skolans kvalitet.



