Budet kom fran arbetsgiva-
rensent i mandags kvall:
Har ér huvuddragen.

# Kommunaliserade lirar-
tjanster fr 0 m 1/1 1991 ar en
forutsattning for ett nytt
kollektivavtal.

avtalsperiod:

ringsbestaimmelser ska till-
limpas dven efter 1 januari
1991, Statlig behorighets-
reglering forutsatts.

Loner

'@ Alla grundskolans larare
fir samma slutlon, namli-
gen 16 400 kr/méan. Fr o m
1/11990.

# Yrkeslirarna i gymnasie-
skolan far en slutlon pa
16 400 kr fr 0 m 1/1 1990.

® Adjunkterna i gymnasie-
‘skolan m f] lararkategorier
fir en slutlon pa 16 900 kr
ir o m 1/11990.

® Lektorerna i gymnasie-
skolan far en slutlon pa
19100 fr o m 1/1 1990.

Arbetstider

1 grundskolan far lararna
en arbetsplatsforlagd tid
om higst 34 timmar i veck-
an.

'@ Grundskolans larare far
kompensation for arbets-
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platsforlagt arbete utover 34
timmar per vecka.

® Undervisningstiden i
grundskolan faststalls lo-
kalt for varje larare. Det ge-
nomsnittliga veckotimtalet
blir 26 vtr pa lag- och mel-
lanstadiet och 24 vtr pa hog-
stadiet. Undervisningsti-
den faststalls utifran hur
manga elever lararen un-
dervisar. Antalet parallel-

ler och arskurser som lara-
ren undervisar i, klassernas
sammansattning (prob-
lemklasser), klassforestan-
darskap samt for och efter-
arbete till lektionerna pa-
verkar ocksa antalet lektio-
ner.,

@1 gymnasieskolan blir
undervisningstiden  ofor-
andrad, utom for 29-tim-
marslararna, som far en

sankning forst till 28 och
den 1 juli 1991 till 27 timmar
iveckan.

@® 1 gymnasieskolan laggs
till lararnas undervisnings-
tid fem timmar arbetsplats-
forlagd tid per vecka.

@ For alla larare giller att
feriearbetstid inférs suc-
cessivt fr o m den 1 januari
1990. Den blir inledningsvis
hogst sex dagar. 1 januari

Lénge fick SACO/SRs och LRs fér-

. handlare vdnta pd Arbetsgivarver-
kets s kslutbud. Fr v Lars Dahlberg,
SACO/SR-S, Ove Engman och Sven
Kinnander, LR.
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1992 blir feriearbetstiden
hogst trettio dagar per tre
ar.

Tjanstgoringsfria lov

® Loven under terminstid
ar tjanstgoringsfria.

@ Ersattning utgar for till-
laggstimmar.

@ Lararen ir skyldig att ata
sig hogst tre tilllaggs-
timmar.

Arbetsmarknaden kan fa storre rubriker igen

Arbetsmarknadsjournalistiken
hade en blomstringsperiod i slu-
let av 60- och borjan pa 70-talet.
Det fackliga reportaget fick hog
status, lockade till sig duktiga
journalister och fick gott om ut-
rymme i medierna.

Amnen fann det 6vernog att
skriva om: ta bara akademiker-
konflikten 1966, gruvstrejken
1969 och sedan all den nya ar-
betsratisliga lagstiftningen pa
- T0-talet.

Mot slutet av 70-talet boérjade
arbetsmarknadsbevakningen
tappa terrang och spaltutrym-
me, atminstone i de trendkansli-
ga huyudstadsmedierna. Under
80-talet har istallet tyngdpunk-
ten legat pa foretagsinriktade
gkonominyheter. Borsen star i
fokus. 70-talsradions Jobbet”

har ersatts av "Ekonomiska
klubben” och “Ekonomiska
klubben special”’.

Det som har fatt uppmark-

samhet har varit det spektakula-
ra. Vidare har den offentliga
sektorn ryckt fram i rubrikerna:
sjukskéterskor, poliser och nu

den har hésten lararna.

De fackliga organisationerna
har blivit mer intresserade av att
ligga pd medierna, att utnyttja

dem for att f3 ut sitt budskap.
Sjukskéterskorna  har  varit
skickliga. Det forbundet har
drivit en uttalat éppen policy
gentemot pressen. Motsattning-
ar inom férbundet har inte skju-
tits under mattan.

LRs medlemmar har upptackt
att de faktiskt kan géra nagot
sjalva. Fran att rituellt ha kravt
centrala annonskampanjer sa
fort ndgon sa nagot ofordelaktigt
om lararna, har de istillet sett
till att sjalva fa utrymme for sina
krav.

Det finns tecken pa att arbets-
marknadsfrigorna ar pa vag till-
baka pa tidningssidorna och i
etermedierna. 90-talet kan upp-
leva en renidssans av arbets-
miljébevakningen, nu nar ung-

Sé hédr sdg det ut 1966, nér den fors-
ta ldrarstrejken vallade rubriker i tid-
ningarna. Det féljande &rtiondet var
en glansperiod fér svensk arbets-
marknadsjournalistik.

domarna inte langre finner sig i
jobb som sliter ut dem efter ett
par ar. Loénefragorna kanske
inte ensamma far dominera av-
talsroérelserna. Hittills har de sa
kallade frihetsfragorna” nés-
tan alltid kopts bort fran for-
handlingarna med nagot extra
paslag i lonekuvertet. Men i
framtiden kan krav pa att i stér-
re utstrackning sjilva fa forfoga
over sin arbetstid, att f& mer in-
flytande 6ver arbetets organisa-
tion, bli lika viktiga som lone-
anspraken.

I korselden star journalister-
na. Bade arbetsgivare och fack
forsoker utnyttja medierna som
budbérare fér sina standpunk-
ter. Skolvarlden har talat med
nagra arbetsmarknadsreportrar
och fackliga féretradare om de-
ras syn pa opinionsarbetet un-
der en avtalsrorelse.

Se sidorna 6 och 8.
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