”Det ar ett dventyr
att se hur villradiga
tonarstjejer utvecklas
till kvinnor fardiga
att ga ut i ett yrke?’

Barnavardsliarare Inga Lisa Nordstrém.
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— Det ar sallan jag funderar 6ver varfor jag trivs och fortsatter
med det har jobbet. Men jag tror det fina med att vara barna-
vardslarare, det ar att jag pa nagot satt standigt deltar 1 ett
aventyr. Ett aventyr som handlar om att jag far folja hur unga
och litet villradiga tonarstjejer, och en och annan kille, pa tva
ar utvecklas sa att de ar fardiga att ga ut 1 ett yrke.

— Och jag far ocksa folja hur kvinnor 1 min egen alder
utvecklas som manniskor nar de far chansen till en utbildning
kanske efter lang tid som hemmafruar, eller efter att ha arbe-
tat 1 ett helt annat yrke. _

Inga Lisa Nordstrom ar barnavardslarare pa vardskolans
gymnasielinje 1 Sundsvall. Hon ar tvabarnsmamma (Ulrika,
15, och Martin, 8) och hon ar gift med Rolf som ar saljare pa
ett stalforetag.

Inga Lisa berattar om sitt arbete nar hon forsiktigt rattar
sin bil genom drivor av nyfallen aprilsno pa en slingrande
byvag utanfor Sundsvall.

Hon ar pa vag till Harmsta fritdshem 1 samhallet Bergs-
aker utanfor stan, och dar ska hon ha s k uppfoljningssamtal
med tva av sina elever som ar ute pa praktik.

Hon moter Anna Lisa och Elisabeth, tva kvinnor 1 40-
arsaldern som efter manga ar som dagmammor bestamt sig for
att forsoka bl barnskoterskor. De gar den ettariga utbildning
som staten inrattade 1975 vid sidan av den vanhga gymnasie-
utbildningen nar det holl pa att bl stor personalbrist pa fri-
tidshem och forskolor.

Pa Harmsta fritidshem har de varit 1 ett par veckor nar
deras larare Inga Lisa Nordstrom nu traffar dem.

Bagge tycker att de fatt en ny syn pa arbetet med barn
efter den utbildning som de nu haller pa att avsluta. De pratar
om att de har fatt storre sjalvfortroende, och att de skulle gora
allt mycket annorlunda om de fortsatte som dagmammor efter
utbildningen.

Hon som heter Elisabeth berattar {6r Inga Lisa om den
oro hon fakutiskt kanner for att ga ut pa arbetsmarknaden efter
manga ar hemma.

— Men gor jag det inte nu sa blir det sakert aldrig av,
sager hon.
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VIKTIGA PRAKTIKBESOK
Inga Lisa Nordstrom agnar stor del av sin arbetstud at sadana
har praktikbesok. Hon menar att den lararledda undervis-
ningen 1 praktik ar enormt viktig.

— I en yrkesutbildning ska det hela tiden vara en kopp-
ling mellan teori och praktik. Jag maste kunna se hur de om-
satter 1 praktiskt arbete det som de har lart sig pa lektionerna i
skolan.

— Kontakten med eleverna blir ocksa battre nar man
traffas pa en annan plats och inte bara i skolan.

Hon tycker att hon pa praktikbesoken ar en resurs bade
for personalen och for eleverna som praktiserar dar. Kommer
hon ut pa ett daghem eller fritidshem har hon samtal bade
med sina elever och med de olika avdelningslararna.

Inga Lisa ar anstalld av landstinget pa en kommunalt
reglerad larartjanst. Hon har totalreglerad arbetstid med 40
timmar 1 veckan, till skillnad fran sina kolleger som har stat-
ligt reglerade tjanster. Med landstingskommunal tjanst menas
att man avlonas av landstinget, men att staten ger bidrag tll
den teoretiska undervisningen. Under varterminen 1986 hade
Inga-Lisa tio immar teoretisk undervisning och 17 timmar for
lararledd undervisning 1 praktik.

— Den lararledda undervisningen 1 praktik beraknas 1
mitt landsting enligt normen att varje elev ska ha 75 procent
av en undervisningstimme per praktikvecka. Det kan lata
mycket for somliga, men 1 andra landsting kan det vara sa
mycket som en och en halv timme per elev och prakukvecka.

RISK FOR BESPARINGAR

— Landstingen 1 Sverige ser alltsa valdigt olika pa betydelsen
av att vi larare regelbundet {0ljer upp elevernas praktik. Och
nar det ar landstingen som betalar, ar det ocksa viktigt att vi
som larare hela tiden forklarar vad vi gor for politikerna. An-
nars kan det ju mycket val bli sa att politiker som wvill spara
kan tycka att larartjanster for den prakuska undervisningen
ar onodiga och att det gar lika bra att klara sig utan dem 1 ett
karvt ekonomiskt lage.

Inga Lisa ser annars bara fordelar med att vara lands-
tingsanstalld. Hon har fast arbetstid och tycker att hon har en
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storre trygghet 1 jobbet jamfort med de statligt anstallda la-
rarna.

— De kan ju forordnas pa ett mindre antal immar om en
kurs skulle forsvinna t ex om antalet elever skulle minska.

— Jag har mina 40 timmar garanterade. Skulle en kurs
forsvinna for mig en termin, finns storre utrvmme for min
arbetsgivare att hitta andra arbetsuppgifter at mig. Dessutom
ar det bra med fasta arbetstider nar alltmer undervisning n-
riktas mot projekt och med larare som arbetar 1 lag tillsam-
mans. Ett problem ar bara att lagarbete forsvaras av att det
finns flera lararkategorier med olika anstallningsvillkor. Ska
man fungera 1 ett arbetslag maste alla finnas pa arbetsplatsen
sa att det blir ud ull att planera.

SMA LOKALER

Landstingets vardskola 1 Sundsvall fick nya fina lokaler 1975
alldeles 1 anslutning till det nya stora centralsjukhuset som
hade byggts samtidigt. Men pa grund av platsbrist sa utlokali-
serades all barnutbildning 1980 ull en gammal langvardskli-
nik 1 narheten av skolan. Dar har de sju stycken barnavardsla-
rarna (alla kvinnor) forsokt att gora det trivsamt 1 en milj6
som egentligen inte alls ar avpassad till undervisning.

— Vi har for sma larosalar och det ar dalig och ekande
akustik 1 manga rum. berattar Inga Lisa nar v1 sitter 1 perso-
nalrummet med kaffe och hembakta muffins som en av larar-
na har tagit med sig till skolan den har dagen.

Och hon berattar om skolans 250 elever som kommut fran
en grundskola med mycket katederundervisning och enkelrik-
tad information fran larare tll elev, tll en gymnasieskola med
arbetslag, projekt och grupparbeten.

KRAVANDE GRUPPARBETEN

— Det blir ofta en kravande omstallning for dem, sager hon.
De ar t ex ofta valdigt oroliga for att de inte ska fa rattvisa
betyg nar det ar sa mycket grupparbeten. De kan tycka att en
del av deras kamrater jobbar for litet och aker snalskjuts pa
grupparbetena.

Framfor tio flickor och tva pojkar 1 forsta arskursen star
Inga Lisa sedan och berattar om de grundlaggande tankarna
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hos Eritk Homburger Eriksson och Jean Piaget, tva psykoana-
lytiker som betytt sa mycket for pedagogiken 1 den svenska
forskolan. Hennes elever lyssnar uppmarksamt nar Inga Lisa
berattar om Piagets teorier om hur manniskan skaffar sig kun-
skap och Homburger Erikssons indelning av ett barns utveck-
ling 1 olika faser.

Inga Lisas ansikte lyser av det engagemang och den glad-
je som kommer hos alla som marker att de kan formedla nagot
intressant for andra.

INTE BARA ETT "BARNJOBB”’
Hon betonar ofta hur viktigt hon tycker det ar att eleverna mte
bara ska lara sig att "'ta hand om barn”".

— Jag sager ibland tll mina elever att de antagligen kom-
mer att fa svart att klara av simna kommande jobh om de tror
att det racker med att bara tycka om barn 1 storsta allmanhet.
Det ar mmst lika viktigt att de mtresserar sig for hur vuxna
tanker och reagerar. De kommer ju att behova halla kontakt
med barnens [Oraldrar och med sina vuxna arbetskamrater.

— Pa mina lektioner pratar vi darfor da och da om vuxna
utifran deras egna erfarenheter. Om de som har skilda forald-
rar t ex riktigt forstod varfor dessa en gang skilde sig. Om hur
deras foraldrar har fungerat som [6rebilder for dem. Mina
elever kommer ju sjalva att fungera som starka forebilder for
de barn som de ska arbeta med. vare sig de vill det eller inte.
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Inga Lisa Nordstrom, som lyser av charm och utstralning,
ar siakert ocksa en forebild for flera av sina elever. Och nar hon
sjalv gick 1 realskolan sa hade hon en larare 1 barnkunskap
som hon tyckte mycket om och som hon tror var den som fick
henne att borja fundera pa det yrke hon har nu.

Annars vaxte Inga Lisa upp 1 ett lantbrukarhem dar en ung
flicka inte pratade sa mycket med sina foraldrar om vrkesval.

— Men jag sjalv hade hela tiden klart for mig att jag
skulle bli en sjalvstandig kvinna med ett eget yrke. Att jag
valde just ett typiskt kvinnligt yrke, var inget som jag reflekte-
rade over da. Jag var val kanske lika naiv som manga av de
tjejer ar som jag nu undervisar.

— Barn kan man val alltid ha hand om, tankte jag som sa
manga andra.

ERFARENHET AV FORSKOLAN
Inga Lisa utbildade sig till barnskoterska pa yrkesskolan och
laste sedan ull barnavardslarare 1 tre ar pa seminariet for
huslig utbildning 1 Umea. Hon flyttade tillbaka till Sundsvall
efter utbildningen och fick arbete som bitradande forestanda-
re vid ett barnhem och undervisade ocksa nagra timmar 1
veckan 1 barnkunskap vid en lanthushallsskola.

Mellan 1973 och 1979 var Inga Lisa sedan forestandare
for tva olika forskolor.

— Den tiden vill jag verkligen inte vara utan. Jag var
faktiskt med om att starta bagge forskolorna, och det kanns
mycket bra nu att ha erfarenheter {ran forskolan nar jag under
mina praktikbesok nu traffar sa manga manniskor 1 den verk-
samheten.

— Jag fick vara med om den enorma expansion av dag-
hemmen som borjade 1 Sundsvall pa den tiden. Vi vaxte fran
atta eller nio daghem tll over sextio stycken 1979. Det var en
enormt jobbig tid pa manga satt. Det kom standigt nya 1déer
och direktiv {ran socialstyrelsen om hur man skulle arbeta.
Samtidigt, ute pa barnstugorna. sa pagick ofta uppshtande
diskussioner om hur mycket inflytande som arbetsledningen
pa barnstugan skulle ha eller inte. Som arbetsledare da gallde
det att verkligen visa vad man gick for. Och vi hade en kom-
mun som aldrig tog stallning for sina arbetsledare. Dessutom
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var det en strid strom av nyutexaminerade forskollarare som
ifragasatte allt beprovat och skulle prova nytt hela tiden.

PAFRESTANDE

— Jag mimns bl a en ny forskollarare som inte ville att man
skulle ha sagobocker som Tornrosa utan att man bara skulle
ha bocker om den sk verkligheten. Just den diskussionen
tyckte jag var jobbig och paverkade mig mycket. Darfor var
det sa skont att sedan lasa en artikel 1 Dagens Nyheter dar det
stod att det var viktigt for barn att leva sig in 1 just sagovarl-
dar.

Overhuvudtaget var det hela tiden sidana tvira kast i
asikterna om hur forskolan skulle arbeta. Och eftersom ocksa
personalen genomgaende var sa ung blev arbetsledningen
ocksa svar. Det blev aldrig en naturlig utkristallisering av vil-
ka som skulle ta ledningsansvaret.

— Som jag sa, vill jag for allt 1 varlden inte vara utan min
tid pa forskolorna. Men jag borjade anda kanna mig hte sliten
av att arbeta 1 en verksamhet som var sa 1 stopsleven och som
ifragasattes sa mycket. Jag hade lange langtat efter att fa agna
mig at det som jag var utbildad for. Det hade varit stor brist pa
larartjanster lange, men nar det blev fart pa daghemsutbygg-
naden sa blev utbildningsbehoven stora. Den 1 januari 1980
mrattades den kontaktlarartjanst som jag har nu. Jag tvekade
aldrig att soka tjansten och jag ansags som mest meriterad och
erholl den med en gang.

"BARNSKOTARNA BEHOVS”
Inga Lisa Nordstrom ar kritisk mot sitt eget fackforbund SFL pa
en viktig punkt. Hon kan inte halla med SFL om att forskolla-
rarna ska vara den enda personalkategorin pa daghemmen.

— Jag tror for det forsta att det ar bra att det finns mer an
en enda yrkeskategori pa forskolan. Da far man pa ett annat
satt in mannmskor med olika erfarenheter och bakgrunder. Det
ar viktigt och berikande eftersom ju barnen ocksa kommer
fran sa olika sociala grupper. Eleverna pa barnskotarutbild-
nmingen kommer oftast fran arbetarfamiljer. Det ar en bak-
grund som behovs. Jag tror ocksa att barnskotarutbildningen
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ar bra for de som ska ta hand om barn med sarskilda behov pa
forskolan. Det finns alltsa andra typer av uppgifter 1 forskolan
dar man behovs med sin gymnasiala barnskotarutbildning.
— Dessutom tror jag det ar viktigt med en gymnasieut-
bildning som har en tydlig inriktning mot forskolevarlden. En
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utbildning som ocksa ar den basta forberedelsen for de som
sedan vill lasa vidare till forskollarare. Man far en battre
grund {or hogskolan 1 och med att man redan har fart grund-
laggande kunskaper 1 de amnen som ingar 1 forskollarar- och
fritdspedagogutbildningarna.

— Jag tycker det ar markligt att SFL anser att barnskota-
re ar kvalificerade for att ta hand om sjuka och handikappade
barn, men att de inte ar kvalificerade for att arbeta med de
friska, vanliga barnen pa dagis.

— Jag ar radd for att barnskotarutbildningen helt skulle
forsvinna om SFL fick som de ville. Och jag wvill verkligen
ifragasatta om sambhallet har rad med bara hogskoleutbildad
personal pa forskolorna.

BRA MED ALDRE ELEVER
Hon sjalv och flera av hennes kolleger ar ocksa kritiska mot
den reformerade gymnasieskolans inriktning mot enbart unga
elever. Fore reformen ”Gymnasieskola at alla” fanns allud
cirka 25 procent aldre elever som gick pa barnskotarutbild-
ningarna. Denna grupp finns nu enbart 1 den ettariga "puckel-
utbildningen”.

— Det var en helt annan stamning 1 en klass som bestod
av bade yngre och litet aldre manniskor. sager Inga Lisa. Jag
forstar att vara 16-aringar ska prioriteras, men de aldre med
sina erfarenheter var ofta ett starkt stod for lararen.

For Inga Lisa ar det sjalvklart att vara fackligt aktiv, aven
om hon alltsa kan hysa asikter som ibland bryter mot forbun-
dets linje.

Hon ar sekreterare 1 SFLs distriktsstyrelse for Vasternorr-
lands lan och hon har forhandlingsuppdrag bade lokalt och
centralt. Under tre ar, fram till 1985 var hon sekreterare 1
VBL, Riksforeningen for vard- och barnavardslarare.

— Men det ar svart att bo 1 Norrland och ha engagemang
pa fritiden som kraver tata resor till Stockholm. Jag slutade
med tanke pa mina barn. Jag minns alla kvallar som jag natta-
de dom 1nnan jag tog taxi ner till stationen och det vantande
nattaget.

— Jag tycker inte att fackligt arbete ska behéva ga ut over
barnen.
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