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Uttför många av förslagen 
Wrövade i verkligheten 

LR:s S/A-
Yttrande klart 
LR:s yttrande om SIA har, som 
nämndes redan I förra numret av 
SV, nu behandlats av förbunds­
styrelsen. Det går sedan till SA­
CO/SR, som i sin tur skall avge 
yttrande till utbildningsdepar­
tementet. Eventuell proposition 
- grundad på SIA:s förslag — till 
riksdagen kan departementet av­
lämna tidigast våren 1976. 

LR:s yttrande bygger på re­
missbehandling av ett stort antal 
synpunkter som kommit in från 
lokalföreningar på grundskolor 
(även på de skolor som varit en­
gagerade i SIA-försök) gymna­
sieskolor, distrikt-, ämnes-, del-
och kårortsföreningar inom LR. 
Yttrandet presenteras hör i 
sammandrag. 

SIA:s förslag till åtgärder 
har, anser LR, en begrän­
sad effekt. Elevsvårighe­
ter har sällan sitt upphov 
enbart i skolan. SIA:s 
förslag syftar dock bara 
till förändringar i skolan, 
utan att reformer samti­
digt sker i det omgivande 
samhället. 

SIA:sförslag får verkan 
först på längre sikt. 
Därmed har man glömt 
bort sina direktiv, anser 
LR. Några förslag till 
snabbt verkande kon­
struktiva årgärder i det 
vardagliga skolarbetet 
har SIA inte lagt fram. 
Andra har fått initiera 
konstruktiva åtgärder 
som gett snabba resultat. 
Den s k SÅS-resursen, 
som kom till efter fram­
ställningar från lärarför-
bunden, har sålunda be­
visligen haft mycket posi­
tiva effekter i problem­

fyllda områden. 
LR anser också att SIA 

ser alltför optimistiskt på 
de ekonomiska konse­
kvenserna av förslagen, 
liksom på de arbets-
marknadsmässiga följ­
derna för lärarna. Så har 
t ex inte kostnaderna be­
räknats för sådana om-
och nybyggnader av lo­
kaler som förslagen ska: 

par behov av. 
Den ökning av anta­

let arbetstillfällen på 
högstadiet och gymna­
sieskolan som enligt SIA 
skulle bli följden av för­
slagen (och som inte fi­
nansieras ur lärarkollek­
tivets löner) blir mycket 
Jiten, hävdar LR. 
. SIA:s förslag bör enligt 
LR:s uppfattning f n inte 
genomföras som obliga­
torium — inte heller bör 
SIA-förslagen ses som 
någon helhetslösning. 

Beslutar man ändå om 
ett obligatorium, bör 
övergångstiden för 
kommunerna vara tio år. 
I så fall måste personalen 
lokalt ha ett bestämman­
de inflytande över för­
slagens genomförande. 

LR vill också betona att 
många av SIA:s förslag, 
inte minst det som gäller 
specialundervisningens 
integrering, måste före­
gås av omfattande för­
söksverksamhet. Man vet 
idag alldeles för lite om 
vilka möjligheter SIA:s 
tankegångar har att på ett 
fruktbart sätt genomfö­
ras i verkligheten. 
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Resurssystemet 
SIA-systemet alltför oklart 
• Det nuvarande resurssystemet för 
skolan har inte ti l lkommit av en slump 
— det är i viss utsträckning behovs-
orienterat. L R anser därför att det be­
hövs starka skäl om detta system skal l 
dömas ut. 
• L R anser det svårt att bedöma om 
den totala ekonomiska resursen för skol -
ändamål bl ir tillräcklig i SIA-sko lan . 
R i s k e r finns för att tjänstgöringsunder­
laget för högstadielärarna kommer att 
minska i en skola av S I A : s modell . 
• O m S I A : s system för resursfördel­
ning genomförs, bör det modifieras så 
att viss de l av förstärkningsresursen 

binds till rektorsområde, stadium och 
ämne/ämnesgrupp. 

Utökad SÅS bättre 
• Försöksverksamhet i större skala 
fordras innan beslut fattas om tillämp­
ning av S I A : s resurssystem. 
• L R föreslår att man utanför försöken 
under försöksperioden använder nuva­
rande resurssystem, kompletterat med 
ökade anslag ti l l särskilda åtgärder på 
skolområdet (SÅS). Dessa ökade anslag 
k a n exempelvis användas för att i pro­
blemfyl lda rektorsområden skapa m i n d ­
re klasser /undervisningsgrupper. 
• N y a personalkategorier inom sko­
lan, t ex assistenter, bör finansieras 
med nya statliga eller kommunala me­
del. 

Den samlade 
skoldagen 

Frivilligt för eleverna 
• L R t i l lstyrker en samlad skoldag u n ­
der förutsättning av att de fria aktivite- frivil l iga aktiviteter. 

terna bl ir frivill iga för eleverna och att 
de fria och fasta aktiviteterna inte var ­
vas. 
. . . och för lärarna 
• De lärare som är lämpade för det och 
som vi l l åta sig uppgifterna bör k u n n a 
engageras som handledare infria och 

Arbetsenheter — 
arbetslag 
Behåll klassen som enhet 
• Klassen som organisatorisk basenhet 
— kombinerad med ökad t id för klassfö-
reståndaruppgifter — ger en bättre 
elevvård än S I A : s system med arbets­
enheter. 
• Lärarnas tjänstgöring bör organise­
ras med klassen som utgångspunkt. 

• O m man v i l l u n d v i k a nivågruppering 
bör man i första h a n d satsa på mindre 
klasser /undervisningsgrupper, efter­
som ett sådant system gör det lättare att 
individual isera undervisningen. 

Frivillig organisation 
• Arbetslaget skal l på egen hand be­
stämma v i lken grad av gemensam 
verksamhet arbetslaget skal l bedriva . 
• Arbetsenheter och arbetslag bör b l i 
frivil l iga anordningar. 

Välutbildade lärare som kan göra under­
visningen stimulerande och meningsfull 
bidrar i hög grad till elevernas sociala 
utveckling. 

Special­
undervisningen 
Försök först 
• L R föreslår att man startar en för­
söksverksamhet för att undersöka om 
det är möjligt att så som S I A föreslår 
undervisa huvudparten av specialun­
dervisningseleverna inom arbetsenhe­
ten, til lsammans med övriga elever. 
• D e n traditionella specialundervis­
ningen bör, om S I A : s förslag genom­
förs, i viss omfattning ersättas av stöd­
undervisning. 

• Förslaget om anpassad studiegq 
til lstyrkes. 

Speciallärartjänster behövs 
• Specialundervisningen på högstaå 
bör skötas av speciallärarutbildadea 
neslärare. Tjänster som speciallän 
bör inrättas för dessa lärare, antinj 
S I A - s k o l a n genomförs eller ej. 
• Det finns också behov av utök 
specialundervisning och stödunderv 
n ing på gymnasieskolan. Därför börl 
denna skolform behöriga läraje ull 
das ti l l speciallärare. Också för des 
lärare bör särskilda tjänster inrättas. 
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Lärarnas roll 
Undervisning ä r o c k s å f o s t r a n 

Undervisning bör vara en h u v u d ­
uppgift för lärarna, även i en SIA-sko -
la. 
I Enligt S I A skul le de fria aktiviteter­
na ge bättre social träning för e leverna 
än lektionerna. Några belägg för att ar­
betet under lekt ionerna skulle vara 
mindre socialt fostrande än deltagandet 
i fria aktiviteter har S I A enligt L R : s 
mening inte lagt f ram. 

Överdrivna p r o b l e m 

• Problemen i samband med stadie­
övergångarna bör enligt L R : s mening 
inte överdramatiseras. På de flesta håll 
upplevs bytet av stadium som pro­
blemfritt och många elever stimuleras 
av förändringen. 
• LR avstyrker stadieövergripande 
tjänstgöring för lärarna inom grundsko­
lan. Lärare i gymnastik, musik och 
teckning får härvidlag utgöra undantag. 
De är utbildade för tjänstgöring på al la 
stadier. 

Specialpedagogisk u t b i l d n i n g 

• Den av S I A föreslagna specialpeda­
gogiska utbildningen om fyra veckor 

bör k o m m a till stånd, även om S I A : s 
förslag i övrigt ej genomförs. T i l l större 
delen bör denna utbi ldning reserveras 
för högstadiets och gymnasieskolans lä­
rare . Utb i ldn ingen skal l förläggas ti l l 
terminstid. 

K o m p e t e n t a l ä r a r e 

• Lärare skal l inte mot sin vil ja åläggas 
att tjänstgöra i ämnen utanför sin k o m ­
petens. 
• V idareutb i ldn ing av lärare som är 
speciellt angelägna ur tjänstgörings­
synpunkt skal l ske på tjänstgöringstid 
och med full lön. 

M e r t id t i l l k o n t a k t e r 

• Lärarna bör ges goda tidsmässiga 
möjligheter att sköta kontakterna 
hem—skola. 
• L R avstyrker S I A : s system m e d k o n ­
taktlärare på högstadiet. 

B e h å l l u s k e n 

• Resultaten från U L A k a n inte ligga 
ti l l g rund för ett nytt arbetstidsavtal för 
lärarna. 
• Även i en SIA-sko la bör m a n med 
hjälp av omräkningsfaktorer k u n n a mä­
ta allt lärararbete i undervisningsskyl ­
dighet. 

Skolans ledning 
S k o l l e d a r e s k a l l v a r a l ä r a r e 

• L R ti l lstyrker S I A : s förslag om skol-
ledarutbi ldning, men avstyrker försla­
get om skolledarbehörighet. Endast 
den som är behörig ti l l ordinarie tjänst 
som lärare bör k u n n a komma ifråga för 
skolledartjänst. 

E n h u v u d m a n r ä c k e r 

• Skolstyrelsen skal l vara huvudman 
även för fria och frivil l iga aktiviteter. 
• De av S I A diskuterade kommunala 
samverkansorganen bör prövas i för­
söksverksamhet innan beslut fattas om 
dessa organ. 

B e s t y r e i s e n f å r v ä n t a 

• Beslut om den av S I A föreslagna be­
styreisen bör uppskjutas med hänsyn 
ti l l att frågor om personalinflytande är 
föremål för övervägande i många andra 
sammanhang. 

H u v u d l ä r a r n a b e h ö v s 

• De av S I A föreslagna studieledarna 
bör inte ha ämnesspecifika uppgifter. 
• Både studieledare och huvudlärare 
behövs i en skola med arbetslag och 
arbetsenheter. 
• L R föreslår därutöver befattningar 
som arbetslagsledare. 
• L R föreslår också att arvoderade i n -
stitutionsföreståndartjänster införs i yt­
terligare ämnen. 

Gymnasieskolan 
F l e r a b r a f ö r s l a g 

• S I A : s åtgärdskatalog när det gäller 
gymnasieskolan är enligt förbundets 
uppfattning i huvudsak väl avvägd. L R 
v i l l särskilt understryka och t i l lstyrka 
följande förslag till åtgärder: 

Fortbi ldningsinsatser k r i n g v ikten av 
S Y O för o l ika lärarkategorier i gym­
nasieskolan. 
Behovet av utökad specialundervis­
n ing och stödundervisning. 

Ändring av bestämmelserna för 
gymnasieutbildade att söka utbi ld­
ningar inom grundskolans kompetens­

område. 
• Delningstalet för svenska och engel­
ska på de 2-åriga yrkestekniska l injerna 
bör vara 16, oavsett om S I A : s förslag 
genomförs eller ej. 

• L R accepterar S I A : s förslag om att 
den nuvarande kursuppdeln ingen i ma­
tematik och naturkunskap i åk 1 på de 
treåriga humanist iska och samhällsve­
tenskapliga l injerna skal l försvinna. 
Åtgärder bör dock vidtagas som tillför­
säkrar de anställda lärarna fortsatt ar­
bete. 

• Det av S I A föreslagna resurssyste­
met för gymnasieskolan bör prövas i 
försöksverksamhet innan beslut fattas. 


