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64 procent av lararna upplever
jobbet som psykiskt pafrestande

Inte ovantat finns det, sarskilt inom

| borjan av 1976 genomfordes
en undersokning av SA-
CO/SR-gruppernas arbets-
miljoer. Undersokningen om-
fattar 454 larare. Av dessa ar
243 man och 211 kvinnor. Re-
sultatet av undersokningen
ar intressant och staller krav
pa atgarder.

][ Attityden till undersokningen kan
betecknas som positiv vad galler LR:s
medlemmar. Man kan utan tvekan kon-
statera att arbetsmiljon ar féremal for
stort intresse bland de tillfrAgade
LR-medlemmarna. Ungefar halften har
utnyttjat mojligheten att niarmare kom-
mentera fragorna.

Fysisk arbetsmiljo

Den fysiska miljon berérs i ngra fra-
gor. Fyra 6nskemal, gemensamma f6r
de flesta, lagger man genast marke till.
Man vill ha:
samtalsrum
fler telefoner
tystare ventilationssystem
kortare avstdnd mellan hjalpmedels-
rum och larosal.

Undersokningen visar att man har en
intensiv psykisk upplevelse av den fy-

siskt otillrackliga miljon. Stress och
misstrivsel blir foljden. Det gamla
LR-kravet aktualiseras pa nytt: lararna
maste pa ett mycket tidigt stadium fa
ordentligt inflytande pa planeringen av
skolan.

Psykisk arbetsmiljo

Sarskilt intressanta dr dock svaren pa
fragorna som rér den psykiska miljén.
27,5 % av de tillfragade lararna anser
att arbetet oftast ar psykiskt pafrestan-
de. 36,5 % anser att arbetet ganska ofta
ar psykiskt pafrestande. Detta maéste
betecknas som héga varden.

Vad upplevelsen av psykisk pafrest-
ning betraffar foéreligger stor korrela-
tion mellan de olika SACO/SR-grup-
perna. Skalen till att arbetet upplevs
som pafrestande Ar givetvis olika inom
olika grupper.

Under fréga 80, dar det galler att ut-
ifran vissa givna alternativ precisera
orsakerna till den psykiska péafrest-
ningen, kommer de fyra féljande framst
for LR:s del:
® stort krav pa uppmirksamhet
® forvantningar fradn méanniskor ej an-
stallda inom arbetsstallet
® avbrott i arbetet av sddant som inte
har med arbetet att géra
@® osikerhet om hur arbetsuppgiften
bast skall utforas.

vissa aldersgrupper, uttalade psy-
ko-somatiska besvar. Det rér sig framst
om hjart- och magbesvir.

Nar man talar om den psykiska pa-
frestningen ar det intressant att notera
vad lararna svarar pa fragan om moj-
lighet att under lérdag/sondag koppla
av fran arbetet.

21,8 % svarar att de mycket ofta,
20,6 % att de ganska ofta och 31,0 % att
de ibland har svart darmed.

I egna kommentarer till den fragan
har flera angett, att de upplevt konflikter
och misslyckande under lektioner nér-
mast fore veckoslut. De gruvar sig foér
att mota samma elever igen.

Vad ar det basta med lararjobbet?
Vad ar det simsta?

Praktiskt taget alla varderar mest att fa
syssla med dmnen som intresserar och
detta tillsammans med unga méanniskor.
Men vad ar samst? 1 manga, manga
svar moéter man ungefar foljande:

Det ar svart att uppfylla den s k larar-
rollen. Man slits mellan krav fran tre
hall. Krav frAn elever. Krav frdn en
mera diffus omgivning. Krav fran sig
sjalv. Det ar svart att i stora och hetero-
gena klasser komma ens i narheten av
laroplanens krav.

Arbetet ar tungt och kraver en frisk
larare. Det galler att orka.

Att personalhalsovarden &r dalig
framgar med all 6nskviard tydlighet av
undersokningen.

Det kan ha sitt beréattigande att i detta
sammanhang ta upp lararnas motions-
vanor.

Manga larare dokumenterar aft de
icke har tillracklig tid till motion. Betyd-
ligt fler 4n vad som framgar av siffrorna
i statistiken. I fraga 97 galler det att ut-
ifran flera olika givna alternativ ange
vad man framst anser sig icke ha tidtill.
Fyra alternativ skall man inskranka sig
till. Ménga larare har rakat i berad
Maénga har angivit att de egentligen an-
ser sig ha for lite tid till det mesta av vad
som féreslagits.

Vidare man kan notera att mycket fi
larare gar eller cyklar till arbetet. De
flesta aker i egen bil. Naturligt kanske
med tanke pa de tunga viaskor som I
rare ofta har att bara och avstand mel
lan hem och skola. Men dock.

Saken ar vard intresse. Stressforska-
re har uppméarksammat behovet av fy-
sisk aktivitet for att minska spannings-
tillstand.

Forvantningar — atgarder

Vad ar da syftet med en sadan hir un-
ders6kning? Ja, forst och frimst en
kartlaggning av situationen. En sadan
ar nédvandig for att man skall kunna
vidtaga nagra atgarder. Vad den fysis-
ka miljén betraffar ar det inte svart aft
med ledning av svaren komma med
krav.

Vad galler den psykiska miljon ér
kraven inte lika enkla, inte lika givna.
Givetvis méaste svaren pa fragorna nér-
mare analyseras och diskuteras. Men
for den som géatt igenom det har materi-
alet — sarskilt intressant ar det att stu-
dera de kommentarer som gjorts till
fragorna, de ger djup at svaren — kéanns
det naturligt att redan nu framféra nag-
ra 6nskemal.

1. Man skulle garna se en brett upplagd
undersékning angaende &verstimu-
lering/6verbelastning.

2. Man efterlyser 6kad satsning pa {6

rebyggande halsovard, s k friskvéard.
Sakerligen behévs 6kad information
om vikten av fysisk aktivitet for 6kad
psykisk stabilitet.

3. Man skulle garna se en 6kad for-

soksverksamhet med. atféljande ut-
vardering med samtalsgrupper av
den typ som Elisabet Jonsson skisse-
rade pa LR:s symposium i arbetsmil-
jo varen 76.

4. Amnesmetodisk forskning. Sarskil

angelagen forefaller forskning av

den typ som gjorts angiende mate-

matikundervisningen. Wiggo Kihl
born, som presenterade resultaten
av den forskningen pa ovan niamnda
symposium menade, att de resultat
som gjorts betraffande matematik-
undervisningen och férhallanden
under matematiklektionerna kan
overforas till andra &mnen och sta-
dier. Men vad man efterstravar ar
ocksé adekvata laromedel. For att fé
underlag foér diskussioner om sidana
inom olika amnesomraden kravs
forskning inom de olika Amnena.

Svenskamnet som just nu upple
ver en kris — vilket man ju allmént
havdar — skulle mé vil av att bli f6-
remal for en sddan dmnesmetodisk
forskning.

Dessutom, det maste ju sagas, alla
larare vill ha mindre grupper. Finge
man det skulle det bli en bra mycket
battre arbetsmiljo for savil larare som |
elever. Darom ar alla larare ense.
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